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SENYVO AMZIAUS ASMENU SAVIREALIZACIJA:
SOCIALINIU DARBUOTOJU PATIRTYS

AKkvilé Virbaliené, Aurelija Siuriené, Edita Jezukevitiené

Anotacija

Straipsnyje analizuojamas senyvo amziaus asmeny savirealizacijos reiskinys socialinio darbo kon-
tekste, atskleidziant, kaip socialiniai darbuotojai savo profesinéje veikloje suvokia ir palaiko vyres-
nio amziaus zmoniy gyvenimo prasmes paieskas. Tyrimo pagrindu pasirinktas kokybinis naratyvinis
metodas, leides atskleisti socialiniy darbuotojy patirtis, prasmiy kiirimo procesus ir egzistencinio
jgalinimo principus, taikomus dirbant su senyvo amziaus klientais. Analizé parodé, kad savireali-
zacija senatvéje yra dinamiSkas, daugiasluoksnis procesas, grindziamas vidiniy (tikéjimo, vertybiy,
refleksijos) ir iSoriniy (Seimos rysiy, veiklos, bendruomenés) veiksniy saveika. Socialinio darbuotojo
vaidmuo $iame procese jgyja igalintojo reikSme, jis padeda zmogui atrasti prasmg, jtvirtinti oruma ir
i$ naujo patirti savo verte kasdienybéje. Tyrimo rezultatai atskleidé, kad jgalinimo, dialogo ir pras-
mingo dalyvavimo principy taikymas socialinio darbo praktikoje uztikrina senyvo amziaus asmeny
tapatybés testinuma, augina saviverte bei suteikia gyvenimo pilnatvés pojit;.
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Abstract

The article examines the phenomenon of self-realisation among older adults in the context of social
work, revealing how social workers perceive and support the search for meaning in life in their pro-
fessional practice. The study was based on a qualitative narrative approach that made it possible to
explore the experiences of social workers, processes of meaning-making, and principles of existential
empowerment applied in working with elderly clients. The analysis showed that self-realisation in
old age is a dynamic and multi-dimensional process, shaped by the interaction of internal (faith,
values, reflection) and external (family relations, activity, community) factors. The role of the social
worker takes on the meaning of existential companionship, helping individuals rediscover meaning,
preserve dignity, and experience personal worth in everyday life. The results showed that the appli-
cation of empowerment, dialogue and principles of meaningful participation in social work practice
strengthens the continuity of identity, self-esteem and sense of life fulfilment among older adults.
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SENYVO AMZIAUS ASMENU SAVIREALIZACIJA: SOCIALINIU DARBUOTOJU PATIRTYS

Ivadas

Pastaraisiais deSimtmeciais Europos visuomen¢ patiria reikSmingus demografi-
nius poky¢ius: spar¢iai senéjancios populiacijos reiSkinys tampa vienu svarbiausiy
socialinés politikos ir vieSosios sveikatos i88iikiy. 2024 m. pradzioje vyresni nei
65 mety asmenys sudaré daugiau nei penktadalj visy Europos Sajungos gyventojy,
prognozuojama, kad iki 2100 m. §i dalis gali pasiekti tre¢dalj (Eurostat, 2025).
Sis procesas transformuoja socialinés apsaugos sistemas ir kelia klausima, kaip
uztikrinti ne tik vyresnio amziaus zmoniy fizing gerove, bet ir psichologinj bei
socialinj pasitenkinimg gyvenimu.

Sengjimas néra vien biologinis ar fiziologinis procesas — tai sudétingas socia-
linis ir psichologinis reiskinys, apimantis tapatybés tgstinumo, autonomijos, san-
tykiy, prasmés ir savirealizacijos aspektus (Vissers ir kt., 2024). Pasaulio svei-
katos organizacija (2023) pabrézia, kad orus ir aktyvus senéjimas turi apimti ne
tik sveikata, bet ir ,,gebéjimg daryti tai, kas asmeniui teikia gyvenimo pilnatve*.
Tai reiskia, kad gyvenimo prasmés ir savirealizacijos dimensijos tampa kertinémis
vyresnio amziaus geroveés prielaidomis. Todél svarbu, kad Siuo laikotarpiu asmuo
pajusty, kad jo gyvenimas dar turi prasme, padésiancig gyventi aktyviau ir pro-
duktyviau, atsizvelgus j asmenj ir jo turimas galimybes (Mikulioniené, Rapoliené,
Valaviciené, 2018).

Senatvéje zmogus patiria daugybe tarpusavyje susijusiy pokyciy: fizinés svei-
katos silpnéjima, kognityviniy gebéjimy mazéjima, artimyjy netektis, socialiniy
rysiy siaur¢jima bei socialiniy vaidmeny transformacija (pvz., pasitraukima i$ dar-
bo rinkos, vaiky ileidima, partnerio netektj). Siuos procesus lydi ir socialinés stig-
mos, ypa¢ amzizmas, kuris gali menkinti asmens savigarbg, priklausymo jausmag
bei vertés suvokimg (Mikton, Fuente-Nufiez ir kt., 2021). D¢l to vyresni asmenys
rizikuoja patirti egzistencing krizg, pasireiSkiancig gyvenimo beprasmybés jaus-
mu, pasyvumu ar socialine izoliacija.

M. Grouden’as, P. Jose’as (2015) remiasi Viktor’o Frankl’io teiginiu, kad pa-
grindinis zmogaus ripestis ir psichologinis poreikis yra gyvenimo prasmés paies-
ka ir jos radimas; nors prasmé ir tikslai kiekvienam individui yra unikalis, juos
formuoja ir jvairiis iSoriniai veiksniai. Socialinis darbuotojas Siuo pozitiriu atlieka
svarby vaidmenj senyvo amziaus zmoniy gyvenime, padédamas atskleisti, kad jy
kasdienybe¢ gali biiti ne tik teisingesné, bet ir grazesné bei prasmingesné (Charen-
kova, 2022). Siame tyrime nagrinéjamas reiskinys yra savirealizacija senatvéje,
suprantamas kaip vyresnio amziaus asmens gebéjimas iSlaikyti asmenybés testinu-
ma, tenkinti tapatybés poreikius ir kurti prasme per veikla bei santykius, nepaisant
patiriamy apribojimy (Laceulle, 2018). Teoriniu pagrindu pasirenkamas gyvenimo
prasmés modelis (Martela, Steger, 2016), iSskiriantis tris tarpusavyje susijusias
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dimensijas: nuoseklumg (angl. coherence), t. y. gebé&jima suvokti savo gyvenimo
jvykius kaip logiska ir prasmingg visuma; tikslg (angl. purpose), atskleidziantj
kryptingus siekius ir motyvacija; reikSminguma (angl. significance), t. y. suvoki-
mg, kad mano gyvenimas turi verte ir prasme.

Sios dimensijos tampa savirealizacijos struktiiros dalimi, leidZian¢ia asmeniui
jveikti gyvenimo pokycius ir iSlaikyti teigiamg saves suvokimag. Be to, savireali-
zacija grindziama humanistinés psichologijos (Rogers, 1961) ir egzistencinés ana-
lizés (Frankl, 1969) principais, teigianciais, kad prasmés siekis yra pagrindinis
Zmogaus motyvacijos Saltinis.

Empiriniai tyrimai rodo, kad savirealizacija ir prasmés patirtis senatvéje yra
glaudziai susijusios su geresne emocine sveikata, aukstesne gyvenimo kokybe ir
aktyvesniu socialiniu dalyvavimu (Pezhummoottil Vasudevan ir kt., 2022; Sun ir
kt., 2024). Tuo tarpu prasmés stoka siejama su depresijos simptomais, nerimu ir
didesne mirtingumo rizika (Czekierda ir kt., 2021).

Sis tyrimo konstruktas aktualus socialinio darbo praktikai, nes leidZia analizuo-
ti, kaip socialiniai darbuotojai savo profesinéje veikloje atpazjsta ir skatina senyvo
amziaus asmeny savirealizacijg. Socialinis darbuotojas tampa tarpininku tarp as-
mens ir aplinkos, padedanciu stiprinti prasmeés jausma per jgalinimg (angl. empo-
werment), socialing jtrauktj, kirybines veiklas bei asmeniniy iStekliy stiprinima.

Socialinio darbo sistemoje vyresnio amziaus asmenys daznai suvokiami per
deficito paradigma, kaip pazeidziami, priklausomi nuo pagalbos, stokojantys ge-
béjimy ar motyvacijos. Toks poziiiris riboja galimyb¢ matyti juos kaip aktyvius,
veikiancius subjektus, galinCius kurti ir realizuoti savo gyvenimo tikslus (Martela,
Steger, 2016). Praktikoje socialinés paslaugos dazniausiai orientuojasi j fiziniy ar
materialiniy poreikiy tenkinima, o aukstesnieji yra savirealizacijos, dvasines pilna-
tvés, prasmes poreikiai, kurie daznai lieka uz profesinés intervencijos riby.

Socialinio darbo profesijos esmé yra jgalinimas, zmogaus vidiniy galiy stipri-
nimas, jo potencialo atskleidimas. Todél svarbu iSanalizuoti, kaip socialiniai dar-
buotojai, dirbantys su senyvo amziaus Zzmonémis, supranta savirealizacija, kokias
kliditis jie mato Siam procesui ir kokius buidus taiko siekdami skatinti prasmes is-
gyvenimg. Tyrimo tikslas — atskleisti socialiniy darbuotojy patirtis, padedancias
suprasti, kaip jie suvokia ir palaiko senyvo amziaus asmeny savirealizacija bei
gyvenimo prasmes paieskas. Tyrimo tikslo sieksime atsakydami i $iuos klausimus:

1. Kokie veiksniai daro poveikj senyvo amziaus asmeny savirealizacijai ir gy-

venimo prasmeés paieskoms?

2. Kokie yra senyvo amziaus asmeny gyvenimo prasmés $altiniai?
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1. Literatiiros apZvalga

Senéjimas Siandien suprantamas kaip kompleksinis procesas, apimantis biolo-
ginius, psichologinius ir socialinius aspektus, kurie tiesiogiai veikia zmogaus ta-
patybe ir savirealizacijos galimybes. Siuolaikinéje senéjimo teorijoje pabréziama,
kad vyresnio amziaus asmeny geroveé negali biiti matuojama vien fizinés sveikatos
ar nepriklausomumo kriterijais. Pasaulio sveikatos organizacija (WHO, 2023) pa-
zymi, kad ,,aktyvus senéjimas‘ reiSkia geb¢jima islikti jtrauktam j socialinj ir kul-
tirinj gyvenima, priimti sprendimus ir iSlaikyti atitinkamg savo gyvenimo kontro-
le. Si samprata transformuoja poziiirj j senatve i§ pasyvaus ,,i§¢jimo i§ gyvenimo*
etapo | prasmingo testinumo ir savirealizacijos laikotarpj, kai asmuo gali siekti
naujy prasmiy ir tapatybés pusiausvyros (Mikton, de la Fuente-Nufiez, Officer,
Krug, 2021).

Klasikinéje humanistinéje psichologijoje savirealizacija buvo laikoma auks-
Ciausiu zmogaus poreikiu (Maslow, 1954; Rogers, 1961), ta¢iau naujesni autoriai
pabrézia, kad senatvéje Sis procesas jgauna naujy formy. Savirealizacija Siame gy-
venimo tarpsnyje siejama ne tiek su pasiekimais ar profesine sékme, kiek su as-
meninio nuoseklumo ir prasmingo tgstinumo karimu (Laceulle, 2018). Tai apima
gebéjima reflektuoti praeit, iSgryninti vertybes, perzitiréti santykius ir atrasti nau-
jus tapatybés aspektus, kurie leidzia savo gyvenima suvokti kaip vertinga visuma.

Empiriniai tyrimai rodo, kad savirealizacija glaudziai siejasi su psichologinés
gerovés rodikliais. Asmenys, kuriems buidingas aiskesnis gyvenimo tikslas ir sti-
presnis prasmes jausmas, pasizymi geresne psichologine adaptacija prie senéji-
2022; Czekierda, Banik, Park, Luszczynska, 2021). Be to, nustatyta, kad prasmés
buvimas senatvéje veikia kaip apsauginis veiksnys, amortizuojantis biologiniy ir
socialiniy nuostoliy poveikj subjektyviai gerovei (Pezhummoottil Vasudevan, Si-
varamakrishnan, Rajan, 2022).

Analizuojant vyresnio amziaus Zmoniy patirtis, pastebima, kad savirealizacijos
raiSka glaudziai susijusi su egzistenciniu senéjimu, gebéjimu priimti ribotumus,
susitaikyti su netektimis ir atrasti naujg prasme kasdienybeje (Kellehear, Garrido,
2022). Tokia savirefleksiné laikysena leidZia vyresnio amziaus asmenims iSgyven-
ti tapatybés tgstinuma nepaisant kiino ar socialinio statuso poky¢iy. Tyrimai rodo,
kad gebé¢jimas rekonstruoti savo gyvenimo istorijg ir matyti ja kaip vientisa, pras-
mingg pasakojimg mazina egzistencinj nerimg ir didina gyvenimo pasitenkinima
(Malette, 2022).

Pastaraisiais metais vis daugiau démesio skiriama subjektyvios kontrolés ir au-
tonomijos vaidmeniui savirealizacijos procese. [rodyta, kad sprendimy priémimo
galimybé net ir ribotose aplinkose reikSmingai stiprina savivertés ir prasmingumo
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pojiti (Kraun, De Vliegher, Ellen, Van Achterberg, 2023). Tuo tarpu priklausomy-
bé nuo iSorinés prieziliros be pasirinkimo laisvés silpnina motyvacija ir skatina
bejégiskumo jausma (Tsubouchi, Yorozuya, Tainosho, Naito, 2021). Sie rezultatai
rodo, kad savirealizacija neatsiejama nuo geb¢jimo jaustis savo gyvenimo veikéju,
net jei fizinés galimybés ribotos.

Keli autoriai pabrézia ir dvasing prasmés dimensija, kuri senatvéje jgauna ypa-
tingg reikSme. Tyrimai rodo, kad dvasingumas, religingumas ar vidinis tikéjimo
jausmas suteikia emocinj stabilumg, padeda susidoroti su netektimis ir palaiko
gyvenimo reikSmingumo jausma (Hupkens, Machielse, Goumans, Derkx, 2018).
Dvasingumas, pasak V. Juskienés ir J. Navickienés (2021), ¢ia tapatinamas ne tik
su religingumu — tai daugiaaspekté, j prasmés, tikslo ir gyvenimo krypties sritis
nukreipta dimensija. Si dvasiné patirtis daznai pasireiskia kaip ,.kasdienybés trans-
cendencija®, tai yra gebéjimas jzvelgti gyvenimo vertinguma net mazose kasdie-
nése veiklose, santykiuose ar savanoriskose iniciatyvose.

Svarbu pazyméti, kad savirealizacijos procesai ne vien individualis. Jie glau-
dziai susije su socialinémis struktiiromis ir paslaugy organizavimu. Tyrimai rodo,
kad bendruomeninis dalyvavimas, kiirybinés veiklos ir sgveika tarp karty reiks-
mingai prisideda prie vyresnio amziaus Zmoniy prasmés patyrimo ir psichologinés
gerovés. Dalyvavimas socialinése veiklose ne tik suteikia dziaugsmo ir priklausy-
mo jausma, bet ir leidzia senjorams iSreiksti save bei realizuoti savo vertybes, tai
tampa svarbia savirealizacijos forma.

Tuo tarpu vyresniems zmonéms susidiirus su socialine izoliacija, stigmatizacija
ar neigiamu visuomeneés poziiiriu, jy prasmés paieskos apsunkinamos. B. Levy’s
(2020) jrode, kad socialinis amziaus SaliSkumas (angl. ageism) mazina vyresniy
asmeny savigarbg ir kontrolés pojitj, o tai tiesiogiai slopina savirealizacijos proce-
sus. Sie duomenys rodo, kad savirealizacijos klausimas senatvéje yra ir socialinio
teisingumo klausimas, vyresnio amziaus asmenims biitina sudaryti salygas, kad jie
bty matomi, iSgirsti ir dalyvauty visuomen¢je kaip lygiateisiai jos nariai.

Apibendrinant galima teigti, kad savirealizacija senatvéje yra dinamiskas, dau-
giasluoksnis reiskinys, apimantis viding (psichologing ir dvasing) bei iSoring (so-
cialing ir kultirine) dimensijas. Ji leidzia zmogui islaikyti tapatumo testinuma,
jaustis prasmingai veikian¢iam ir i§saugoti oruma net biologiniy apribojimy kon-
tekste. Sis pozifiris tampa kertiniu akmeniu formuojant socialinio darbo praktika,
orientuota ne tik j fiziniy poreikiy tenkinima, bet ir j egzistencinj jgalinima, pagal-
ba senyvo amziaus zmonéms atrasti ir iSlaikyti gyvenimo prasme.

Savirealizacijos klausimas senatvéje glaudziai susijes su egzistencinio sené-
jimo samprata, kuria plétoja A. Kellehear’as, M. Garrido (2023). Si perspektyva
sen¢jimg apibrézia ne kaip fizinio silpnéjimo ar socialinés regresijos etapa, o kaip
egzistencinés transformacijos procesa, kuriame zmogus i§ naujo jprasmina savo
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tapatybe, vertybes ir santykj su pasauliu. Egzistencinis pozilris pabrézia, kad vy-
resnio amziaus asmens verté priklauso ne nuo produktyvumo ar ekonominio nau-
dingumo, o nuo gebéjimo kurti prasme, i§saugoti orumg ir islaikyti vidine darna
(Frankl, 1969). Siuo poziiiriu senéjimas tampa ne tiek ,,nuosmukiu*, kiek saviref-
leksijos ir vidinio augimo galimybe.

Pastaryjy mety tyrimai patvirtina, kad egzistenciné savirealizacija glaudziai
sigjasi su tapatybés testinumu ir gyvenimo naratyvo integracija. Asmenys, geban-
tys integruoti praradimus, sveikatos ribotumus ir socialinius pokycius j vientisg
gyvenimo istorija, pasizymi didesniu psichologiniu atsparumu ir emociniu stabilu-
mu (McAdams, McLean, 2013). Tokia naratyviné rekonstrukcija leidzia i§saugoti
saves suvokimo vientisuma net ir tada, kai keiciasi iSorinés salygos ar socialiniai
vaidmenys.

Egzistencinis poziliris j senéjimg akcentuoja ir ribotumo prasme: Zmogus, susi-
diires su kiino, laiko ir santykiy ribomis, gali atrasti naujus dvasinius ir emocinius
horizontus. Tyrimai rodo, kad gebéjimas priimti gyvenimo laikinuma ir praradi-
mus koreliuoja su aukstesniu gyvenimo pasitenkinimo lygiu bei geresne dvasi-
ne gerove (Dewitte, Dezutter 2021). Sie duomenys patvirtina V. Frankl’o (1969)
id¢ja, kad prasmes paieska iSlieka pagrindiniu Zmogaus motyvacijos Saltiniu iki
pat gyvenimo pabaigos, o savirealizacija senatvéje glaudziai su $iuo egzistenciniu
siekiu susijusi.

Tuo tarpu socialinio senéjimo teorijos (Phillipson, 2022) pabrézia, kad zmogaus
galimybés realizuoti save senatvéje priklauso nuo visuomenés struktiiry, kultdiri-
niy nuostaty ir socialinés politikos. Visuomenés poziiiris j senatve, ar ji suvokiama
kaip produktyvi ir vertinga gyvenimo faz¢, ar kaip priklausomybés ir nuosmukio
laikotarpis, tiesiogiai veikia savirealizacijos procesus. Neigiami stereotipai dél vy-
resniy asmeny (angl. ageism) mazina jy pasitikéjima savimi, socialinj jsitraukima
ir norg dalyvauti visuomeningje veikloje (Chang, Levy, Koehly, 2023). Toks socia-
linis atskyrimas tampa ne tik psichologine, bet ir struktiirine prasmeés bei orumo
iSsaugojimo klititimi.

Empiriniai duomenys rodo, kad socialinis dalyvavimas yra vienas svarbiau-
siy savirealizacijos veiksniy vyresniame amziuje. C. Cunha, Voss’o, G. Andrade,
R. Delerue-Matos’o (2024) atlikta metaanalizé (N = 32 tyrimai) atskleidé, kad ak-
tyvus dalyvavimas bendruomeninése veiklose, vykdant savanoryste ir sgveikau-
jant tarp karty, stiprina prasmingumo jausmg, didina autonomijg ir psichologine
gerove. Socialiniai rySiai veikia kaip savotiskas ,,egzistencinis buferis®, leidZiantis
senyvo amziaus asmeniui i$laikyti tapatybés testinumag net susidiirus su fiziniais
apribojimais.

Prasmés ir savirealizacijos jausmas ypac stipréja, kai vyresni Zzmonés turi ga-
limybe jsitraukti j sprendimy priémimg tiek Seimos, tiek socialiniy paslaugy kon-
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tekste. Autonomijos iSsaugojimas, net minimalus (pvz., galimybé pasirinkti dienos
veikla ar gyvenamaja aplinka), tiesiogiai koreliuoja su aukstesniu savirealizacijos
rodikliu. Sis faktas pabrézia, kad asmeninis veiksmingumas, gebé¢jimas veikti ir
biti atsakingu uz savo gyvenimg yra vienas pagrindiniy savirealizacijos kompo-
nenty senatvéje (Bohlmeijer, Westerhof, Lamers, 2007).

Vis délto, kai institucinés globos modeliai orientuoti j kontrole, priezitira ir pa-
syvy paslaugy teikima, savirealizacijos potencialas mazéja. H. Van Loon’as ir kt.
(2023) nustate, kad gyventojai, kuriy sprendimy teisé globos institucijose ribota,
patiria didesnj bejégiskumo jausma, mazesnj pasitenkinima gyvenimu ir silpnes-
nj tapatybés testinumo pojitj. Priesingai, asmenys, kurie turi galimybe¢ dalyvauti
planuojant kasdienes veiklas ar pasirinkti savo gyvenimo ritma, islaiko stipresng
saviverte ir labiau linke matyti senatve kaip prasmingg etapa (Van Staalduinen,
Schoch, Stiehr ir kt., 2022).

Tyrimai taip pat atskleidzia bendruomenés vaidmenj savirealizacijos procesuo-
se. Dalyvavimas vietos bendruomeniy veiklose, kultiirinése ar savanorystés inici-
atyvose ne tik padeda iSlaikyti socialinius rySius, bet ir leidzia vyresnio amziaus
zmonéms suvokti savo gyvenima kaip reikSminga kity atzvilgiu (Levasseur ir kt.,
2022). Tokie rysiai tampa ,,prasmingumo tinklu“, kuriame asmens savirealizacija
igyja tarpusavio priklausomybés ir bendradarbiavimo dimensija.

Apibendrinant egzistencinis ir socialinis poziiiriai vienas kita papildo. Egzis-
tenciné dimensija pabrézia vidinj prasmés konstravimg, gebéjimg jprasminti ri-
botumus, praradimus ir gyvenimo pabaigos artumg. Socialiné dimensija atkreipia
démes;j i struktirinius ir kultirinius veiksnius, kurie lemia, ar asmuo turi realias
galimybes iSgyventi §ig prasme ir realizuoti save. Tik Sioms dviem dimensijoms
sgveikaujant galima kalbéti apie visaverte savirealizacijg senatvéje, kuri remiasi
tiek asmenine refleksija, tiek socialiniu jgalinimu.

Demografinis sen¢jimas kelia klausima, kaip vyresni zmonés gali prisitaikyti
prie naujy socialiniy vaidmeny, neprarasdami prasmés ir tapatumo. Siuolaikiné-
se visuomenése senéjimas nebelaikomas vien biomedicininiu reiskiniu, jis jgauna
kulttrine, socialing ir egzistencing dimensijg, susijusig su asmens vaidmens poky-
¢iais visuomenéje. H. Laceulle (2018) pazymi, kad senatvé vis dazniau suvokiama
kaip antrasis saves atradimo etapas: metas reflektuoti, mokytis, dalintis sukaupta
patirtimi ir konstruoti naujus tapatybés aspektus. Si paradigma atitinka vadinamajj
,refleksyvios senatvés® modelj, kuriame Zzmogus islieka savo gyvenimo kiiréju net
ir patyres fiziologiniy ribotumy (Bohlmeijer ir kt., 2007).

Savirealizacija $iame kontekste neapsiriboja individualiu pasiekimu ar asme-
niniu tobuléjimu, ji jgauna socialinés praktikos formg. Dalyvaudamas socialiniuo-
se, kiirybiniuose ir bendruomeniniuose procesuose senyvo amziaus zmogus ne tik
jtvirtina savo verte, bet ir palaiko rysj su kitais, stiprina priklausymo jausmg ir
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patiria savo veiksmy reikSmingumg (Czekierda, Banik, Park, 2021). Taigi savire-
alizacija tampa socialinés sgveikos dalimi, kur prasmé konstruojama dalyvaujant,
puoseléjant bendryste ir abipusj pripazinima.

Empiriniai tyrimai rodo, kad aktyvus socialinis dalyvavimas (pvz., savanorys-
té, bendra keliy kartyt veikla, meno ar Svietimo projektai) reikSmingai stiprina
vyresnio amziaus asmeny savirealizacijos jausma ir tapatybés testinumg. Dalyva-
vimas bendruomengje padeda iSvengti socialinés atskirties, skatina pasididziavi-
ma savimi ir leidzia iSlaikyti svarbiausius gyvenimo vaidmenis net pasitraukus i$
darbo rinkos (Levasseur ir kt., 2022). Sie rezultatai sutampa su aktyvaus senéjimo
paradigma, kai pabréziama, kad zmogaus verté islieka tiek, kiek jis turi galimybiy
dalyvauti ir veikti aplinka.

Kulttiriniai modeliai daro lemiama jtaka savirealizacijos formoms ir jos raiskai.
Ryty Europos visuomenése savirealizacija dazniausiai siejama su Seimos santykiy
palaikymu, pareigomis ir tarpusavio priklausomybe. Tokiuose kontekstuose seny-
vo amziaus asmens prasmés jausmas kyla i§ socialinio jsipareigojimo, ripinimosi
artimaisiais ir vertybinio testinumo. Vakary kultlirose — priesingai, vyrauja auto-
nominis ir individualistinis savirealizacijos modelis, kuriame pagrindinis démesys
skiriamas asmeninei laisvei bei kiirybiskumui. Sie kultdriniai skirtumai lemia ir
socialinio darbo strategijy diferenciacija: vienur didesnj démes;j reikia skirti ben-
druomeniniam ry$iui, kitur — skatinti individualy potencialg.

Kai kurios naujausios studijos rodo, kad kult@irinius skirtumus atskleidzia ir
dvasinés savirealizacijos samprata. Bendruomeniy kultiirose dvasinis augimas sie-
jamas su tarnyste kitiems, Seimos jsipareigojimu ar karty ry$iy stiprinimu, tuo tar-
pu individualistinése visuomenése — su asmeniniu saves supratimu, vidinés taikos
ir darnos paieskomis. Abiem atvejais dvasiné dimensija tampa tiltu tarp individua-
lios patirties ir bendruomeninio dalyvavimo, tod¢l savirealizacija senatvéje islieka
tiek asmenine, tiek socialine praktika.

Socialinio darbo pozitiriu $ie skirtumai turi prakting reikSme. Paslaugy teikéjai
turi atsizvelgti  kulttirines vertybes, kurios formuoja vyresniy zmoniy tapatybe ir
prasmés suvokimg. Tyrimai (Van Loon ir kt., 2023) rodo, kad kulttriskai jautrus
poziiiris, kai socialinis darbuotojas skatina tiek individualig saviraiska, tiek socia-
linj jsitraukima, sukuria palankesnes salygas senyvo amziaus asmenims iSgyventi
savirealizacija. Tai ypa¢ svarbu misriose bendruomenése, kur skirtingi kulttiriniai
prasmés kiirimo modeliai gali konfliktuoti, bet kartu ir papildyti vienas kita.

Taigi savirealizacija senatvéje yra kulturiskai ir socialiai jterpta konstrukcija,
kuri priklauso nuo ekonominiy, vertybiniy bei santykiniy salygy. Ji gali reikstis
kaip asmens vidiné branda, Seimos ar bendruomenés rysiy stiprinimas arba kaip
socialin¢ veikla, vertinga kitiems. Bendra visy modeliy aSis — prasmeés paieska ir
orumo iSlaikymas. Todél socialinio darbo teorijoje vis dazniau kalbama apie ,,eg-
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zistencin] jgalinima* (angl. existential empowerment), kai pagalba orientuota ne
tik | paslaugy teikima, bet ir | savirealizacijos galimybiy sudaryma per kulttriskai
artimas formas (Bohlmeijer ir kt., 2022; Hupkens, Machielse, Goumans, Derkx,
2018).

Apibendrinant demografinis sené¢jimas atskleidzia, kad savirealizacija neatsie-
jama nuo platesnio socialinio ir kultdirinio konteksto. Siuolaikinéje visuomenéje
senatvé tampa antruoju gyvenimo raidos etapu, kuriame Zmogus i$ naujo kons-
truoja savo tapatybe, santykius ir prasme. Tai i§Siikis ne tik individui, bet ir insti-
tucijoms, kaip sukurti erdves, kuriose vyresnio amziaus zmongés galéty biiti ne tik

Socialinis darbas atlieka tarpininko tarp Zzmogaus ir aplinkos vaidmenyj, jis su-
sieja individualius poreikius su struktiirinémis galimybeémis bei socialinémis ins-
titucijomis. Si profesiné funkcija ypatinga reik§me jgauna senéjimo kontekste, kai
asmens fiziniai, psichologiniai ir socialiniai iStekliai silpngja, o priklausomybé nuo
iSorinés pagalbos didéja. Tyrimai rodo, kad socialiniai darbuotojai gali tiesiogiai
skatinti savirealizacijg per jgalinimo (angl. empowerment) procesus, padédami
senyvo amziaus asmenims susigrazinti kontrolés jausma, priimti sprendimus, jsi-
traukti j prasmingas veiklas ir reflektuoti savo gyvenimo reikSme (De Medeiros ir
kt., 2022; Payne, 2021).

Igalinimo paradigma remiasi prielaida, kad kiekvienas asmuo, nepaisant jo
amziaus ar sveikatos bukles, turi potencialg veikti, kurti ir lemti savo gyvenimo
kokybe. Siuolaikiniai tyrimai (Kraun, De Vliegher, Ellen, Van Achterberg, 2023)
pabrézia, kad vyresnio amziaus zmoniy jgalinimas néra vien instrumentinis proce-
sas — tai egzistenciné patirtis, kai zmogus patiria, kad jo balsas svarbus, o spren-
dimai — vertingi. Taip jgalinimas tampa savirealizacijos prielaida, nes atkuriamas
veiksnumo (angl. agency) ir autonomijos pojitis.

Vis délto instituciniy paslaugy praktikoje vis dar vyrauja deficito modelis,
orientuotas j baziniy poreikiy tenkinima, maitinima, slauga, medicining priezitira,
aukstesnius prasmes, kiirybos, saviraiSkos ir bendruomeniskumo poreikius daz-
nai paliekant nuosalyje. Tokia struktiiriné inercija sukuria situacija, kurig S. Hup-
kens’as ir bendraautoriai (2018) apibiidina kaip ,,socialinj nutildyma* (angl. social
silencing): vyresni asmenys tampa paslaugy objektais, o ne subjektais. Jy vidinés
patirtys, dvasiniai i§gyvenimai neisgirsti ir potencialas nepripazintas. Sis reiski-
nys ypac ryskus globos institucijose, kur socialinés sgveikos daznai ribojamos iki
funkciniy veiksmy.

Empiriniai duomenys atskleidzia, kad egzistencinio dialogo ir refleksyvios
praktikos taikymas socialiniame darbe su senyvo amziaus asmenimis gerokai pri-
sideda prie jy savirealizacijos ir psichologinés gerovés (Van Loon ir kt., 2023). Eg-
zistencinis dialogas leidzia asmeniui ne tik jvardyti savo baimes, praradimus, bet ir
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atrasti asmeninius tikslus bei prasmés Saltinius. Sis metodas atitinka »egzistencinio
igalinimo* (angl. existential empowerment) koncepcija, kai socialinis darbuotojas
padeda zmogui ne tik jveikti gyvenimo ribotumus, bet ir i§ naujo apibrézti savo
buvimo verte (Bohlmeijer, Westerhof, Lamers, 2007).

Socialinis darbuotojas, veikdamas kaip prasminis tarpininkas, padeda zmogui
susieti savo praeities patirtis su dabartimi, o dabartj — su galimais ateities tikslais.
Tokia praktika atliepia logoterapinj principa, kad prasmé visada yra, tik jg reikia
atrasti net ir skausmingose patirtyse (Frankl, 1969). Vykdydami kiirybines veiklas,
pasitelke pasakojimus, meno ar savanorystés programas, socialiniai darbuotojai
kuria erdves, kuriose senyvo amziaus zmonés gali patirti veikimo prasme, dalintis,
kurti, mokytis, ripintis kitais.

Be to, naujausi tyrimai atskleidzia, kad jgalinimo praktikos efektyviausios tada,
kai jos derinamos su bendruomeniniu poziiiriu. Dalyvavimas bendruomeninése
veiklose, kuriose vyresnio amziaus asmenys gali veikti kaip mentoriai ar patir-
ties dalintojai, reikSmingai didina jy pasitenkinimg gyvenimu ir stiprina tapatybés
testinumg. Tokie rezultatai rodo, kad savirealizacija socialiniame darbe neturéty
biti suprantama tik kaip individuali siekiamybé, ji yra ir bendruomeniné patirtis,
grindZiama tarpusavio priklausomybe.

Vis daugiau démesio skiriama kiirybinéms socialinio darbo intervencijoms,
kurios apima meninius, refleksinius ir edukacinius metodus. Tyrimai atskleidzia,
kad meniné israiSka, pasakojimy terapija ar gyvenimo istorijos raSymas (angl. /ife
review) gali reikSmingai pagerinti senyvo amziaus asmeny psichologing gerove,
auginti jy savivertg ir prasmes jausma (Van Loon ir kt., 2023; McAdams, McLean,
2022). Sios veiklos leidzia isreiksti emocijas, apmastyti praeit] ir sustiprinti tapa-
tumg per kiiryba, o socialinis darbuotojas tampa procesa lydinc¢iu fasilitatoriumi,
padedanciu jprasminti patirtis.

Socialinis darbas, orientuotas j savirealizacija, reikalauja paradigminio pokycio
nuo priezitiros modelio prie jgalinimo modelio. M. Payne (2021) pabrézia, kad
toks poziiiris keicia socialinio darbo tiksla: vietoj siekio ,,kompensuoti trikumus*
svarbiau tampa ,,aktyvinti potencialg“. Taip socialinis darbuotojas tampa prasmin-
gumo architektu, zmogumi, kuris kuria sglygas, padedancias kitam atrasti savo
verte, o0 ne jg nustato uz jj.

Siuolaikiné ,,gero senéjimo® (angl. good ageing) paradigma (Levasseur ir kt.,
2022) pabrézia, kad orus ir s€kmingas senéjimas — tai ne ligy nebuvimas, bet pras-
mingas gyvenimas. Todé¢l socialinis darbas tampa viena kertiniy discipliny, ga-
lin¢iy senéjimo patirtj transformuoti i§ pasyvios pagalbos j aktyvy dalyvavima, i§
institucinio riipescio — j egzistencinj bendradarbiavima, iS tylos — j dialoga.
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2. Tyrimo metodologija

Siekiant atskleisti, kaip socialiniai darbuotojai suvokia ir palaiko senyvo am-
ziaus asmeny savirealizacijg bei gyvenimo prasmés paieSkas, pasirinktas koky-
binis tyrimo dizainas, grindziamas naratyvine prieiga. Sis pasirinkimas atitinka
tyrimo tikslg — ne kiekybiskai iSmatuoti reiskinj, o suprasti patirtis, prasmes ir su-
bjektyvius iSgyvenimus, kurie lemia, kaip socialiniai darbuotojai savo praktikoje
atpazjsta ir remia vyresnio amziaus asmeny savirealizacijos procesus.

C. K. Riessman’o (2008) teigimu, naratyvinis metodas suteikia galimybe¢ pa-
zinti zmoniy patirtis per jy paciy pasakojimus — tai, kaip jie interpretuoja savo vei-
kla, santykius ir profesine misijg. Pasakojimai atskleidzia ne tik faktus, bet ir ver-
tybinj, emocinj bei kulttrinj kontekstg. D. J. Clandinin’as ir F. M. Connelly (2000)
pazymi, kad naratyvinis tyrimas remiasi trimis dimensijomis — laiku (patir¢iy tes-
tinumu), socialine saveika (santykiu su kitais) ir vietos kontekstu (aplinka, kurio-
je veiksmai jgyja prasme). Sios dimensijos leidzia suprasti socialiniy darbuotojy
patirtis kaip procesa, susijusj su jy tapatybe, vertybémis ir profesiniu pasaukimu.

Naratyviné prieiga pasirinkta dar ir dél to, kad socialinis darbas, kaip discip-
lina, veikia tarp individualaus iSgyvenimo ir struktiirinés realybés riby (Pay-
ne, 2021). Tyrimo tikslas — atskleisti, kaip socialiniai darbuotojai, veikdami tarp
kliento, institucijy ir kultiriniy normy, konstruoja savirealizacijos samprata. Tokia
prieiga leidzia tyréjui ,,iSgirsti“ profesinius pasakojimus, kaip prasminiy praktiky
(angl. meaning-making practices) formas (Chase, 2018).

Kokybinis naratyvinis tyrimas grindziamas ir hermeneutiniu pozidriu, reiski-
nys nagrinéjamas per interpretacija, dialogg ir konteksta. Naratyvinis metodas pa-
sirinktas sgmoningai, kaip tinkamiausias biidas atverti egzistencinj savirealizacijos
konstrukta, nes $is reiskinys neatsiejamas nuo subjektyvumo, vertybiy ir tapatybés
refleksijos.

Tyrimo imtis sudaryta taikant tikslingg atranka (angl. purposive sampling), sie-
kiant pasirinkti informantus, kurie turi praktinés darbo su senyvo amziaus asmeni-
mis patirties. M. Q. Patton’o teigimu, tikslinga atranka leidzia pasirinkti dalyvius,
kurie ,,geriausiai atspindi tyrimo reiskinj ir gali suteikti turiningos informacijos*
(2015, 14).

Tyrime dalyvavo $eSi socialiniai darbuotojai, dirbantys socialinés globos na-
muose ir dienos centruose. Visi tyrimo dalyviai turi ne mazesne kaip penkeriy
mety profesing patirtj, tiesiogiai susijusig su senyvo amziaus asmeny prieziiira,
Jju uzimtumo organizavimu, socialinio jgalinimo veiklomis. Trims respondentams
budinga vadovaujamoji patirtis, trims — praktiné individualaus darbo su klientais
patirtis. Tai leido j tyrima jtraukti skirtingus socialinio darbo lygmenis: mikro- (tie-
sioginis darbas su klientu) ir mezo- (institucinis kontekstas, paslaugy organizavi-
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mas). Amziaus intervalas — nuo 28 iki 54 mety; penkios moterys ir vienas vyras.
Visi respondentai dirba Vakary Lietuvos regione, kur gyventojy senéjimo rodikliai
virsija Salies vidurkj (Lietuvos statistikos departamentas, 2024). Atrankos kriterijai
buvo: (1) ne mazesné nei trejy mety patirtis dirbant su senyvo amziaus asmenimis;
(2) dalyvavimas veiklose, kurios susijusios su savirealizacijos ar uzimtumo pro-
gramomis; (3) savanoriskas sutikimas dalyvauti tyrime. Sis atrankos biidas atitinka
U. Flick’o0 (2018) rekomendacijas dél ,,teorinés atrankos pagrjstumo*, kai dalyviai
atrenkami ne siekiant reprezentatyvumo, o norint i§samiai apibtidinti reiskinj skir-
tinguose kontekstuose.

Duomenys buvo renkami taikant pusiau struktiiruoto interviu metoda, kuris
leidzia derinti tyréjo struktiiruotus klausimus su galimybe laisvai iSplétoti temas,
iSkylancias pokalbio metu. Tokia forma uztikrina duomeny nuoseklumg ir kartu
suteikia laisve pasakojimui, bidingg naratyviniam pozitriui. Kiekvienas pokalbis
truko nuo 45 iki 70 minuciy. Tyréjo vaidmuo buvo ne vertinti, o lydéti pasakoji-
ma, skatinti refleksijg ir giluminius atsakymus. Interviu eiga nustatyta remiantis
literatliros analize ir apémé dvi temines kategorijas. Savirealizacijos ir gyvenimo
prasmés veiksniai senyvo amzZiaus asmeny gyvenime, kaip socialiniai darbuotojai
juos atpazjsta ir skatina. Socialiniy darbuotojy vaidmuo ir praktikos, padedancios
vyresnio amziaus asmenims jgyvendinti savirealizacijos siekius.

Visi interviu buvo jraSyti, transkribuoti pazodziui. Duomenys analizuoti tai-
kant kokybinés turinio analizés principus (Schreier, 2012), integruojant naratyvine
interpretacijg. Analizé vyko trimis etapais. Atvirojo kodavimo etape isskirti pa-
sikartojantys Zodziai, metaforos, pasakojimo sekos, atspindinc¢ios socialiniy dar-
buotojy patirtis ir pozitrius. Teminio grupavimo etape kodo vienetai sujungti j
platesnes prasmines kategorijas (pvz., ,,savirealizacija per veikla®, ,,egzistencinis
dialogas®, ,,institucinés ribos*). Naratyvinés interpretacijos etape kategorijos su-
sietos ] nuoseklias pasakojimy linijas, kurios atskleidzia, kaip socialiniai darbuo-
tojai konstruoja prasmes ir savirealizacijos supratimg savo profesinégje praktikoje.
Analizés procesas buvo interaktyvus, duomenys griztamai perziaréti, kol iSryskéjo
centrinés naratyvinés asys (angl. core narratives). Tokiu budu siekta teminio priso-
tinimo (angl. data saturation), kai nauji duomenys nebeatskleidé naujy reikSmiy.
Remiantis C. K. Riessman’u (2008), naratyvin¢ analiz¢ leidzia tyréjui rekonstruoti
ne tik tai, kg socialiniai darbuotojai sako, bet ir kaip jie pasakoja, kokius simbolius,
chronologija ir emocinius akcentus taiko. Tokia analizé atveria gilesnj reiskinio ,
kaip prasminio kiirimo proceso savirealizacijos senatvéje, supratima.

Tyrimas atliktas laikantis pagrindiniy socialiniy moksly etikos principy: infor-
muoto sutikimo, savanoriSkumo, anonimiskumo, konfidencialumo, nezalos ir pa-
garbos zmogaus orumui. Dalyviai buvo supazindinti su tyrimo tikslais, duomeny
naudojimo salygomis ir turé¢jo teis¢ bet kada pasitraukti i$ tyrimo. Jie savanoris-
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kai pasirasé informuoto sutikimo forma, uztikrinan¢ig jy autonomijg ir pasirinki-
mo laisve. Siekiant i§saugoti anonimiskuma, kiekvienam dalyviui buvo suteiktas
pseudonimas, o visos identifikuojancios detalés pasalintos i§ tyrimo medziagos.
Tyrime vadovautasi nezalos principu, uztikrinant, kad interviu nekelty psichologi-
nio diskomforto ar emocinio streso. Konfidencialumo principas taikytas tiek duo-
meny rinkimo, tiek analizés etapuose, informacija saugoma pagal BDAR (GDPR)
reikalavimus. Teisingumo principas jgyvendintas uztikrinant vienodg pagarbg vi-
siems dalyviams, nepaisant jy darbo patirties ar pareigy. Tyréjo atsakomyb¢ apémé
skaidruma, refleksyvuma ir etiniy sprendimy dokumentavima tyrimo Zurnale. Visi
tyrimo veiksmai buvo orientuoti j dalyviy orumo, saugumo ir pagarbos principy
iSlaikyma.

3. Rezultatai

Atlikto kokybinio tyrimo duomeny analizé atskleidé, kad senyvo amziaus as-
meny savirealizacijos procesas pasizymi daugiasluoksne ir dinamine struktiira,
kurioje gyvenimo prasmé konstruojama per nuolat kintancius asmeninius bei so-
cialinius santykius. Tyrimo dalyviy pasakojimai atskleidzia nuoseklig prasminés
raidos seka, leidziancia rekonstruoti savirealizacijos eiga kaip procesa, kuriame
i$ pradziy iSryskéja esminiai gyvenimo prasmés komponentai, véliau — veiksniai,
trikdantys $j procesa, o toliau — atramos taSkai, padedantys senyvo amziaus asme-
nims islaikyti ar atkurti prasmes patyrima. Galiausiai i$skiriamas socialinio dar-
buotojo vaidmuo, veikiantis kaip tarpininkaujantis ir jgalinantis elementas Siame
prasminés patirties atsinaujinimo procese.

Tyrimo dalyviai gyvenimo prasme senatvéje apibtidino kaip asmeninj ir nuolat
kintantj procesa, kuriame svarbiausia yra turéti tiksla, iSsaugoti troskimg veikti ir
gebéjima matyti gyvenimo verte net kasdienybés smulkmenose. Dauguma dalyviy
pabréze, kad prasmes paieska yra glaudziai susijusi su praeities refleksija, sugebé-
jimu pazvelgti j savo patirtis kaip j iSminties Saltinj. ,,Dabar daugiau mastau, kam
viskas buvo... gal tam, kad iSmokciau vertinti paprastus dalykus®, — dalijosi viena
dalyve (SD4). Tokiu budu gyvenimo prasmé senatvéje tampa ne statiSka biisena,
o0 judéjimu tarp praeities ir dabarties, siekiant atrasti tgstinuma tarp to, kas buvo,
orientuojantis | tai, kas dar jmanoma. Kaip teigia F. Martela ir F. Steger’is (2016),
prasmes pojitis kyla jgyvendinus vertingiausius tikslus, o tyrimo dalyviy pasa-
kojimai $ig mint] patvirtina, kad senatvéje gyvenimo verté i§ naujo konstruojama
apmastant kasdienybe, asmeninius siekius ir artumg su kitais. Siame etape prasmé
pasirodo kaip egzistenciné tgsa, zmogaus pastanga islaikyti gyvenimo logika net
tada, kai iSoriniai vaidmenys silpnéja. Sie duomenys dera su V. Frankl’o (1969)

226



SENYVO AMZIAUS ASMENU SAVIREALIZACIJA: SOCIALINIU DARBUOTOJU PATIRTYS

egzistenciniu poziiiriu, pabrézianciu, kad prasmés paieska yra pagrindiné zmogaus
motyvacija, iSliekanti svarbi net gyvenimo pabaigoje.

Natiiralus zingsnis po prasmés paieSkos yra susidiirimas su tuo, kas ja griauna.
Dalyviy pasakojimuose iSryskéjo, kad netektys, vieniSumas, sveikatos problemos
ir visuomen¢s pozitiris tampa pagrindinémis savirealizacijos kliiitimis. ,,Kai miré
vyras, lyg visas gyvenimas sustojo, nebezinai, kam keltis ryte”, — pasakojo vie-
na moteris (SD2). Sie pasakojimai atskleidé ne tik emocinj pazeidziamuma, bet
ir egzistencinj trapumg — prasmé senatvéje néra duotybé, o nuolat atnaujinama
pastanga. Dalyviai kalbéjo apie amzizmo ir stigmatizacijos poveikj, visuomeneés
tendencijg nuvertinti seng zmogy kaip nebepajégy. ,,Jauni nebeklausia patarimo,
atrodo, kad jau nebereikalinga® (SD1). Tokios patirtys patvirtina B. Levy’s (2020)
tyrimy iSvadas, kad socialinis amziaus SaliSkumas mazina vyresniy asmeny pasi-
tikéjima savimi, kontrolés pojiitj bei motyvacija dalyvauti visuomenés gyvenime.
Prasmés praradimas c¢ia iSkyla kaip socialiai nulemta biisena, priklausanti ne tik
nuo vidiniy istekliy, bet ir nuo to, kiek visuomen¢ leidzia Zmogui bliti matomu,
naudingu, girdimu.

Peréjimas nuo kliti¢iy prie atramy jvyksta nattraliai: zmogy iStikus prasmeés
krizei, jis iesko to, kas padeda ja susigrazinti. Dalyviy pasakojimuose isryskéjo
trys pagrindiniai prasminiai atramos Saltiniai: tikéjimas, Seima ir nauja veikla.
,Kiekviena ryta atsikeliu ir padékoju Dievui, kad dar viena diena. Tai ir yra mano
prasme* (SDS). ,,Vaikai — mano visas pasaulis. Kol jie ateina, tol a§ gyvenu*
(SD3). Tikéjimas suteikia transcendencinj pamatg, Seima — emocinj, o veikla —
praktinj prasmés tesinj. Sie trys atramos poliai susilieja j prasmine pusiausvyra,
kuri leidzia zmogui jaustis vertingu net pasikeitus gyvenimo aplinkybéms. Atramy
sistema atskleidzia, kad prasmés pojitis kyla ne i$ vieno Saltinio, o i§ santykio tarp
dvasinés, socialinés ir veiklos dimensijy, kurios kartu sudaro asmens egzistenci-
nj stuburg. Tokj daugiadimensj modelj patvirtina ir S. Hupkens’as, A. Machielse,
M. Goumans’as ir P. Derkx (2018) bei V. Juskienés ir J. Navickienés (2021) ty-
rimai, kuriuose pabréziama, kad dvasiné dimensija — gebéjimas matyti vertg kas-
dienybg¢je, net ir mazose veiklose — palaiko gyvenimo prasminguma bei dvasing
darna.

Tyrimo dalyviai savo gyvenimo prasmés islaikyma glaudziai siejo su artimiau-
siais santykiais. Seima pasirodé kaip dvipusis veiksnys, ji gali tiek stiprinti, tiek
silpninti prasmés pojitj. ,,Kai vaikai aplanko, Sirdis dziaugiasi, bet kai neateina —
atrodo, kad gyveni veltui* (SD2). Kai Seimos rySiai paremti ripesciu, pagarba ir
démesiu, senyvas zmogus jauciasi saugus ir reikalingas. Taciau santykiams nutrt-
kus, kyla bejégiskumo ir atstimimo jausmas. Seima $ioje fazéje tampa veidrodziu,
atspindin¢iu asmens vertés jausma. Kuo daugiau atspindzio, tuo stipresnis prasmés
suvokimas; kuo daugiau Seséliy, tuo gilesnis egzistencinis nuovargis. Tokie rezul-

227



Akvilé Virbaliené, Aurelija Siuriené, Edita Jezukevigiené

tatai atliepia E. Bohlmeijer’io ir kt. (2007) iSvadas, kad asmeninis veiksmingumas
bei santykiy kokybé yra vieni svarbiausiy savirealizacijos veiksniy senatvéje.

Per¢jimas nuo santykiy prie veiklos rodo, kad prasmé senatvéje ne tik apmas-
toma, ji jkiinijjama veikiant. Tyrimo dalyviai dazniausiai minéjo mening ir gruping
veiklg, sporta, rankdarbius bei renginius. ,,Kai piesiu, atrodo, kad vél esu gyva, ne-
beskauda“ (SD6). Sios veiklos suteikia struktiirg kasdienybei, palaiko saviverte ir
sveikatg, leidZia patirti bendrystg. Dalyviy pasakojimai patvirtina, kad uzZimtumas
palaiko kognityvinius gebéjimus ir gerina emocing savijautg. Veikla tampa pras-
més ritualu, per ja Zzmogus kasdien patvirtina, kad gyvenimas vis dar turi kryptj ir
verte. Siuos empirinius pastebéjimus sustiprina WHO (2023) bei M. Levasseur’o
ir kt. (2022) tyrimai, pabréziantys, kad aktyvus dalyvavimas socialinéje bei k-
rybinéje veikloje ne tik palaiko fizing sveikata, bet ir stiprina asmens orumo bei
tapatybés pojiit].

Natiiraliai i$ veiklos kyla bendruomeniskumo tema. Dalyviai pasakojo, kad jsi-
traukimas | bendruomenines veiklas suteikia priklausymo jausma ir galimybe da-
lintis patirtimi. ,,Kai einu j centra, atrodo, kad esu tarp savy. Niekas neskuba, visi
girdi*“ (SD1). Bendruomeniné¢ sgveika ne tik plecia socialinius rysius, bet ir kuria
bendruomenés prasmeés lauka — vieta, kur Zmogus jauciasi vertinamas ne deél am-
ziaus, o dél buvimo kartu. Bendruomené senatvéje tampa socialiniu laiku, kuriame
zmogus i$ naujo atranda savo tapatybe ir socialinj balsa. Tokj bendruomeniskumo
poveikj savirealizacijai patvirtina C. Cunha, Voss’o, G. Andrade, R. Delerue-Ma-
tos’o (2024) metaanalizé, parodziusi, kad aktyvus dalyvavimas bendruomenéje,
vykdant savanorystg ar saveikaujant kartoms, stiprina prasmingumo jausmg ir di-
dina pasitenkinimg gyvenimu.

Paskutinéje tyrimo analizés grandyje iSryskéjo socialinio darbuotojo, kaip paly-
dovo, vaidmuo. Dalyviai pabrézé, kad empatija, démesys ir pagarba padeda jiems
ne tik spresti praktines problemas, bet ir susigrazinti pasitikéjimg savimi. ,,Kai
socialiné darbuotoja ateina, atrodo, kad kazkam riipiu. Tada ir pati noriu gyventi*
(SD4). Socialinis darbuotojas ¢ia tampa egzistenciniu liudininku, zmogumi, kuris
iSklauso, palaiko, padrasina ir padeda jzvelgti gyvenimo testinumg. Tokia sgvei-
ka atitinka jgalinimo paradigma socialiniame darbe, kai pagalbos santykis grin-
dziamas ne hierarchija, o partneryste (Payne, 2021). Socialinis darbas Siuo atveju
perzengia instrumentines ribas — jis tampa prasminés pagalbos praktika, kurioje
klientas ne tik gauna parama, bet ir jgalinamas i$ naujo jzvelgti savo gyvenimo
verte. Kaip pabrézia E. Bohlmeijer’is ir kt. (2022), egzistencinis jgalinimas yra
ne paslaugy teikimo forma, o procesas, kai zmogus atgauna savo balsg, kontrolés
pojitj ir tapatybés testinuma.

Naratyviné analiz¢ atskleid¢, kad senyvo amziaus asmens prasmeés paieska yra
procesas, vykstantis jtampos lauke tarp patiriamo pazeidziamumo (trapumo), susi-
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jusio su sveikatos, autonomijos ir socialiniy vaidmeny praradimais, ir prasmeés re-
konstrukcijos (atgimimo), kai pasitelkus naujus rysius, veiklas ir vidinius isteklius
kuriami nauji orientyrai. Gyvenimo prasmeé senatvéje — ne galutinis atsakymas, o
nuolatinis dialogas su savimi ir aplinka.

ISvados

Senyvo amziaus asmeny savirealizacija yra dinamiSkas ir daugiasluoksnis pro-
cesas, kuriame prasmé konstruojama vidiniams ir iSoriniams veiksniams sgveikau-
jant. Tyrimo rezultatai atskleide, kad savirealizacijos pagrinda sudaro trys esminés
atramos — tik¢jimas, Seima ir veikla, kurios suteikia gyvenimo testinumo, emoci-
nio saugumo ir veikimo prasmés jausmg. Gyvenimo prasmé senatvéje ne duota,
o nuolat atkuriama — ji gimsta per geb¢jima reflektuoti praeitj, iSlaikyti rySius ir
isitraukti | prasminga veikla. Literatliros analizé patvirtina, kad prasmeés Saltiniai
glaudziai siejasi su egzistenciniais (vidiniais) ir socialiniais (bendruomeniniais)
aspektais, lemianciais tapatybés testinuma ir oruma.

Didziausios savirealizacijos klilitys susijusios su vieniSumu, netektimis, svei-
katos silpnéjimu ir visuomenés poziiirio stereotipais, tac¢iau Sie sunkumai gali bati
veikti per socialinj ry$j ir jgalinima. Prasmés silpnéjima lemia ne tik fiziniai ar
emociniai apribojimai, bet ir socialinis ,,nutildymas®, kai senyvas Zzmogus nebepa-
tiria pripazinimo ir nebeturi pasirinkimo laisvés. Tuo tarpu galimybé rinktis, buti
iSklausytam ir dalyvauti socialinése veiklose atskleidzia gebéjima veikti, priimti
sprendimus ir jaustis vertingam. Tai atitinka literatliroje aprasytas aktyvaus ir pras-
mingo senéjimo paradigmas, akcentuojancias dalyvavima, oruma ir savarankisku-
ma, kaip esminius psichosocialinés gerovés veiksnius. Socialinis darbuotojas tam-
pa prasimingu veikéju, padedanciu senyvo amziaus asmeniui i$laikyti gyvenimo
prasmés testinumg ir savirealizacijg.

Tyrimo duomenys atskleide, kad empatija, pagarba ir dialogas tarp socialinio
darbuotojo ir kliento yra pagrindiniai egzistencinio jgalinimo elementai. Socialinis
darbuotojas, skatindamas refleksija, kiirybiskumg ir dalyvavima, sudaro salygas
asmeniui i§ naujo atrasti savo verte ir veikimo prasme. Taip socialinis darbas tam-
pa ne tik pagalbos, bet ir prasminés rekonstrukcijos praktika, kai Zmogus i$ pasy-
vaus paslaugy gavéjo transformuojamas j aktyvy savo gyvenimo kiiréja.
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SELF-REALISATION OF OLDER PEOPLE:
THE EXPERIENCES OF SOCIAL WORKERS

Akvilé Virbaliené, Aurelija Siuriené, Edita Jezukevitiené
Summary

The article ‘Self-Realisation of Older People: The Experiences of Social Wor-
kers’ provides an in-depth exploration of how social workers understand and
support the processes of self-realisation and meaning making among older adults.
It situates this analysis within the broader demographic and socio-cultural transfor-
mations taking place in ageing European societies, emphasising that the challenge
of population ageing is not solely a biomedical or economic issue, but a deeply
existential and social one. The authors argue that alongside maintaining health and
safety, it is equally crucial to preserve older people’s psychological, social and spi-
ritual well-being, dimensions closely tied to their ability to find meaning, purpose
and self-fulfilment in later life.

The article’s theoretical foundation draws on humanistic psychology (Rogers,
1961) and existential analysis (Frankl, 1969), which view the search for meaning
as the central motivational force of human life. Complementing this, Martela and
Steger’s (2016) three-dimensional model of meaning in life, comprising coherence
(understanding life as a meaningful whole), purpose (direction and motivation),
and significance (perceiving one’s life as valuable), is applied to the ageing pro-
cess. The authors position these dimensions as fundamental to the structure of self-
realisation, enabling individuals to sustain continuity of identity, adapt to loss, and
maintain a sense of worth despite physical or social limitations.

The literature review underlines that self-realisation in old age is not a static
achievement but a dynamic, ongoing process of adapting to change, reconstructing
identity, and redefining life’s purpose. Studies consistently show that meaning and
purpose in later life correlate with emotional stability, lower levels of depression,
and better overall quality of life (Czekierda et al., 2021; Pezhummoottil Vasudevan
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et al., 2022). Conversely, the absence of meaning is associated with psychological
distress, anxiety and existential despair. The article stresses that, within the field of
social work, these findings demand a shift away from the deficit-based paradigm,
which views older adults primarily as passive and dependent recipients of services,
towards a paradigm of existential empowerment, which recognises their capacity
for agency, reflection and personal growth.

To explore how social workers interpret and promote older adults’ self-reali-
sation, the authors employ a qualitative narrative approach. This method, as arti-
culated by Riessman (2008) and Clandinin and Connelly (2000), allows for deep
engagement with lived experiences and the meanings professionals attach to their
work. Through narrative analysis, stories become a means of revealing values,
emotions and ethical orientations that shape practice.

The study involved six social workers from western Lithuania, selected through
purposive sampling to ensure rich, practice-based insight. The participants had at
least five years of professional experience working with older adults in care homes
or day centres. The sample represented both the micro-level (direct client work)
and meso-level (organisational management and service design). Data were col-
lected through semi-structured interviews lasting 45 to 70 minutes, and were ana-
lysed through iterative stages of open coding, thematic categorisation, and narrati-
ve reconstruction. Following Schreier’s (2012) framework for qualitative content
analysis, the researchers identified recurring narrative patterns that revealed how
social workers construct meaning and understand their professional role. Ethical
principles (confidentiality, anonymity, informed consent and respect for dignity)
were rigorously upheld in line with GDPR and social research ethics.

The findings portray self-realisation in old age as a process of continuity and
reconstruction, in which older adults strive to maintain a sense of purpose and
coherence amid loss, change and dependency. Participants described meaning as
a fluid and evolving experience, a balance between reflection on the past and en-
gagement in the present. One respondent noted, ‘Now [ think more about why
everything happened... maybe it was to learn to value small things’ (SD4). This
sentiment illustrates the movement from doing to being: self-realisation in old age
is less about external achievements and more about integrating life experiences
into a coherent narrative that affirms one’s worth and significance.

Participants identified loss, loneliness, declining health and social stigma as
the main barriers to meaning-making. The death of loved ones, diminished social
networks and the experience of ageism were recurrent themes. Older adults often
felt devalued or invisible: ‘Young people no longer ask for advice: it feels like I
am no longer needed’ (SD1). These narratives reveal that existential emptiness is
not merely an individual experience but a socially produced condition, rooted in
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structural ageism and societal disregard for the elderly. Such findings align with
Levy’s (2020) research on the harmful psychological effects of age-related stere-
otypes, which erode autonomy and self-esteem.

Despite challenges, three key existential anchors emerged: faith, family and
activity.

¢ Faith provided a transcendent frame for understanding suffering, limitation
and mortality. Respondents emphasised gratitude and acceptance as pat-
hways to inner peace: ‘Every morning I thank God for another day, that is
my meaning’ (SDS).

¢ Family served as a relational foundation that affirmed worth and belonging.
Positive family interactions fostered vitality and security, while absence or
neglect intensified existential isolation.

e Activity, especially creative and communal engagement, was described as
the embodiment of meaning: ‘When I paint, it feels like I'm alive again’
(SD6). Artistic expression, hobbies and group participation provided
structure, purpose and social connection, reinforcing the idea that meaning
in old age is enacted through everyday practices rather than abstract contem-
plation.

Participation in community life emerged as a crucial dimension of self-reali-
sation. Older adults found a renewed sense of identity through shared spaces of
belonging: social clubs, volunteering or intergenerational activities: ‘When I go
to the club, I feel I'm among my own; nobody rushes, everyone listens’ (SD1).
The community, therefore, functions as a ‘social mirror’ reflecting recognition and
value. This aligns with Levasseur et al. (2022), who argue that social participation
not only prevents isolation but also reinforces purpose, continuity and dignity.

A pivotal theme is the transformative role of the social worker as a companion
in meaning. Participants depicted their professional function not as controlling or
managing care, but as accompanying, witnessing and facilitating meaning recons-
truction. Through empathy, dialogue and respect, social workers help older adults
rediscover their agency and reframe their life stories in empowering ways. One
respondent shared: ‘When the social worker visits, it feels like someone truly cares,
and that makes me want to live’ (SD4).

The study conceptualises this process as existential empowerment, a form of
support that restores the individual’s sense of control, choice and self-worth. Rat-
her than focusing solely on practical assistance, existential empowerment seeks
to awaken the inner capacity for self-realisation. Narrative practices such as [life
review, storytelling and creative expression allow older adults to integrate loss into
a coherent life narrative, reaffirming their value and resilience. These interventions
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align with Frankl’s notion that even in the face of suffering, human beings retain
the freedom to find meaning.

The authors note that self-realisation is both an individual and a social pro-
cess. Institutional care settings often prioritise routine and control over autonomy,
unintentionally undermining the potential for self-expression. The findings echo
van Loon et al. (2023), showing that residents deprived of decision-making power
experience helplessness and diminished satisfaction. Conversely, environments
that encourage participation, choice and personal initiative strengthen identity
continuity and emotional well-being.

The article also considers cultural variations in meaning-making: in collectivist
contexts, fulfilment is derived from family roles and community interdependence,
while in individualistic societies it is associated with self-expression and autono-
my. Effective social work practice, therefore, must be culturally sensitive, inte-
grating both relational and individual dimensions of meaning to support diverse
pathways of self-realisation.

The study concludes that self-realisation in old age is a multi-dimensional,
reconstructive process, continually shaped by the interaction between internal and
external factors. The core pillars sustaining this process are faith, family and acti-
vity, which together ensure continuity, emotional security and agency. The greatest
threats, loneliness, loss, declining health and societal ageism, can be mitigated
through empowerment, participation and relational support. Social workers play
a decisive role as facilitators of existential meaning, helping older adults reframe
limitations as opportunities for growth, rediscover purpose and maintain dignity.

Ultimately, the article positions social work as a profession capable of trans-
forming the experience of ageing: from passive care to active participation, from
dependency to empowerment, and from silence to dialogue. By fostering existen-
tial companionship and co-creating spaces for reflection, creativity and belonging,
social workers enable older adults to sustain the continuity of identity, autonomy
and a sense of fulfilment. This approach aligns with the ‘good ageing’ paradigm,
which defines successful ageing not by the absence of illness but by the presence
of meaning, dignity and existential integrity.

Thus, self-realisation in later life emerges as both a personal and social ende-
avour, a dialogue between inner reflection and external recognition. Through em-
pathetic engagement and empowerment-oriented practice, social workers become
architects of meaningful ageing, shaping environments where older adults are not
merely cared for, but invited to live purposefully, share wisdom, and continue to
grow as human beings until the end of life.
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