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PRATARMĖ

Šių metų trečiajame žurnalo numeryje publikuojami straipsniai socialinių mokslų temomis. Išskirsime 
straipsnius verslo tematika: Baltijos jūros uostų veiklos apžvalga (A. Serry), verslininkystės problemų Ma-
laizijoje analizė (S. H. Pramudya), socialinės aplinkos vertybinis poveikis diegiant darnumo principus 
(Ž. Drabavičius, R. Čiegis). Intelektinio kapitalo poveikis organizacijos augimui analizuotas N. Titovos, kaš-
tų samprata austrų ekonomikos teorijoje – R. Čiegio ir R. Čiegio straipsniuose. Vadybiniai aspektai aptarti 
keliomis kryptimis: technologinių pokyčių įgyvendinimas organizacijose analizuotas J. Pauliko, vadovavimo 
stilių analizė pateikta A. Petrulio, D. Verkulevičiūtės-Kriukienės, A. Razmos straipsniuose; tarpkultūrinės 
komunikacijos svarba, siekiant karjeros, aptarta V. Žegunienės. Tuo tarpu E. Jurkšaitienė, E. Staniškienė 
nustatė mokytojų pasitenkinimo savo darbu sąsajas su vadovo lyderyste. B. Aleksandravičiūtė, J. Vydmantai-
tė, K. Liekis, A. V. Rakšnys tyrė lyčių skirtumus darbinėje veikloje. Žurnale atsirado nauja skiltis, pavadinta 
metodologiniais svarstymais. Šį kartą tai diskusijai kviečiantis profesorių Remigijaus ir Raimondo Čiegių 
metodologinis straipsnis. Malonaus skaitymo.
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PREFACE

This year’s third issue of the journal publishes, as always, articles in the field of social sciences. It is possible 
to single out articles on business topics. This is an overview of the activities of the Baltic Sea ports (A. Ser-
ry), analyzed the problems of entrepreneurship in Malaysia (S. H. Pramudya), the value impact of the social 
environment on the principles of sustainability implementation (Ž. Drabavičius, R. Čiegis). The influence of 
intellectual capital on the growth of the organization is discussed in N. Titova‘s paper and the concept of 
costs in the theory of Austrian economics is discussed in the article by R. Čiegis and R. Čiegis. Management 
aspects are discussed in several directions: the implementation of technological changes in organizations 
is analyzed by J. Paulikas, the analysis of leadership styles is described in the article by A. Petrulis, D. Ver-
kulevičiūtė-Kriukienė, A. Razma; the importance of intercultural communication in pursuing a career was 
discussed by V. Žegunienė. Meanwhile, E. Jurkšaitienė, E. Staniškienė identified the links between teachers’ 
satisfaction and the manager’s leadership, and B. Aleksandravičiūtė, J. Vydmantaitė, K. Liekis, A. V. Rakšnys 
studied gender differences in work activities. A new section of the journal appears – methodological consi-
derations. This time it is a methodological article by professors Remigijus and Raimondas Čiegiai, inviting 
for discussion. Enjoy reading.

Senior editor
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